
ПЛАН 

внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) МБОУ «Налимовская СОШ» в 2024 - 2025 учебном году 

Объекты мо-

ниторинга 

Методы контроля Цель Участники, 

предмет мони-

торинга 

Форма и место 

представления 

контроля 

Ответственный  Сроки 

 

Оценка качества достижения обучающимися планируемых результатов освоения ФОП ДО, НОО, ООО, СОО, АООП 

Предметные  

результаты 

обучения 

 

 

Стартовая диагности-

ка, входной контроль 

 

Определение  у выпускников уровня 

сформированности предметных уме-

ний как необходимого условия для 

продолжения обучения на следую-

щей ступени 

1, 5, 10  клас-

сов 

Справка, заседа-

ние ППК 

Заместитель 

директора 

Сентябрь  

Промежуточная атте-

стация (тестирование, 

контрольные работы) 

Выявление уровня подготовки обу-

чающихся, освоивших федеральные 

образовательные программы началь-

ного, основного и среднего общего 

образования, 

1 – 11 классы Справка, сове-

щание при ди-

ректоре 

Заместитель 

директора 

Апрель - 

май 

ВПР Получение объективной информации 

о сформированности обучающимися 

предметных и метапредметных ре-

зультатов, в том числе уровня сфор-

мированности универсальных учеб-

ных действий (УУД) и овладения 

межпредметными понятиями по 

предмету, перепроверка ВПР в соот-

ветствии с критериями оценивания 

выявление объективно-

сти/необъективности проверки ВПР 

По плану Справка, заседа-

ние МС 
Заместитель 

директора 

Апрель  

ММ (тестирование 

предметных результа-

тов по математике в 

формате ОГЭ) 

Выявление уровня подготовки обу-

чающихся, освоивших образователь-

ные программы основного общего 

образования 

По плану (ян-

варь), 9 класс 

Справка, заседа-

ние МС 

Заместитель 

директора 

Январь, 

февраль    

Результаты провероч-

ных работ в формате 

ОГЭ, ЕГЭ 

Выявление уровня подготовки обу-

чающихся к ГИА, освоивших феде-

ральные образовательные программы 

основного общего образования, срав-

9, 11 классы Справка, сове-

щание при ди-

ректоре 

Заместитель 

директора 

Октябрь, 

декабрь, 

март, май 



нение данных внутренней и        

внешней диагностики 

метапредмет-

ные результа-

ты обучения 

Стартовая диагности-

ка 

Определение  у выпускников уровня 

сформированности метапредметных 

(познавательные и регулятивных 

УУД) и ФГ как необходимого усло-

вия для продолжения обучения на 

следующей ступени обучения 

4, 5, 10  классы Справка, сове-

щание при ди-

ректоре 

Заместитель 

директора 

Сентябрь  

Промежуточная атте-

стация (диагностиче-

ские работы на РЭШ) 

Выявление уровня освоения мета-

предметных результатов (функцио-

нальная грамотность: ЕНГ, ЧГ, МГ) в 

соответствии ФОП 

8, 9 классы Справка, сове-

щание при ди-

ректоре 

Заместитель 

директора, 

учитель 

Декабрь, 

май  

Защита индивидуаль-

ных проектов 

Выявление уровня освоения мета-

предметных результатов в соответ-

ствии с перечнем образовательной 

программы 

5 - 10 классы Справка, заседа-

ние МС 
Заместитель 

директора, 

учитель 

Февраль  

Организация участия 

воспитанников и уча-

щихся школы в муни-

ципальной олимпиаде 

ГНОМ, в областном 

чемпионате «Школь-

ные навыки» с зада-

ниями по функцио-

нальной грамотности, 

в  областного чемпио-

нате командных  

игр-конкурсов по 

функциональной гра-

мотности среди обу-

чающихся 3 – 11 клас-

сов 

Выявление уровня сформированно-

сти и развития ФГ 

По плану, до-

школьники, 1 – 

11 классы 

Заседание при 

директоре 

Учителя пред-

метники, вос-

питатель 

Ноябрь, 

январь, 

февраль, 

май 

      



личностные 

результаты 

Анкетирование, 

опрос, тестирование 

Выявление уровня сформированно-

сти личностных результатов, форми-

рование банка данных социального 

паспорта школы. 

Обучающиеся 

1 –11 классов 

Заседания сове-

щаний совета 

профилактики, 

ППК, совещание 

при заместителе 

директора, кар-

ты развития 

Классный ру-

ководитель, 

социальный 

педагог 

По плану 

Оценка портфолио Оценка личночтных индивидуальных 

достижений обучающихся 

Педагогический 

совет, оценоч-

ный лист 

Классный ру-

ководитель 

Май  

Формирование  БД 

одарѐнных детей 

Выявление высокомотивированных 

обучающихся 

Анкетирование Заместитель 

директора 

Сентябрь 

 

Участие и анализ проведения ВсОШ 

на школьном, муниципальном уров-

нях, участие в профильных сменах, 

обучающих программах на платфор-

ме «Сириус.55» 

Справка, Сове-

щание при заме-

стителе дирек-

тора 

Заместитель 

директора 

Октябрь  

Доля учеников, участвующих в кон-

курсах, телекоммуникационных ини-

циативах разного уровня 

Отчет, карты 

воспитательных 

мероприятий  

Заместитель 

директора 

Декабрь, 

май 

Формирование банка 

данных обучающихся 

«группы риска» 

Выявление слабомотивированных и 

неуспешных обучающихся; 

Заседания сове-

щаний совета 

профилактики  

Социальный 

педагог, заме-

ститель дирек-

тора 

сентябрь 

Определение занятости в кружках и 

секциях; 

Анализ  работы педагогов с не-

успешными обучающимися на уро-

ках 

Совещание при 

заместителе ди-

ректора, справка 

Заместитель 

директора 

январь, май 

Анализ социального 

паспорта школы 

Статистический анализ  показателей 

социализации обучающихся  (выяв-

ление неблагополучных семей, не-

полных и т.д.) 

Заседания сове-

щаний совета 

профилактики 

Социальный 

педагог 

Сентябрь  

Анализ реализации 

календарно – воспи-

тального плана про-

граммы воспитания 

дошкольников и 

Статистический анализ  показателей 

участия воспитанников и обучаю-

щихся  в воспитательных мероприя-

тиях, уровень 

 ШМО классных 

руководителей 

Заместитель 

директора, ру-

ководитель 

ШМО 

Май  



школьников 

результаты 

освоения 

воспитанни-

ками феде-

ральной об-

щеобразова-

тельной про-

граммы до-

школьного 

образования 

Стартовая и итоговая 

система мониторинга 

динамики развития 

детей, динамики их 

образовательных до-

стижений; Педагоги-

ческие  наблюдения, 

Педагогическая диа-

гностика, связанная с 

оценкой эффективно-

сти педагогических 

действий с целью их 

дальнейшей оптими-

зации 

Выявление уровня целевых ориенти-

ров образования: 

-  в раннем возрасте, 

- на этапе завершения дошкольного 

образования  

дошкольники Детские портфо-

лио, фиксирую-

щие достижения 

ребенка в ходе 

образовательной 

деятельности; 

Карты развития 

ребенка;    

Шкалы индиви-

дуального раз-

вития ребенка 

Воспитатель, 

заместитель 

директора 

сентябрь, 

май 

результаты 

освоения 

обучающи-

мися феде-

ральной об-

щеобразова-

тельной адап-

тированной 

программы 

основного 

образования 

Стартовая диагности-

ка, Промежуточная 

аттестация, Регио-

нальная БД детей с 

ОВЗ,  Заключения 

ПМПК 

Выявление уровня освоения пред-

метных планируемых результатов,  

Выявление уровня сформированно-

сти базовых учебных действий, их 

динамика 

Выявление уровня сформированно-

сти личностных результатов обуча-

ющимися, их динамика 

обучающиеся с 

ОВЗ 

Заседание ППК, 

справки, карты 

развития 

Заместитель 

директора, 

учитель 

Сентябрь, 

май 

здоровье обу-

чающихся 

Медицинские и про-

филактические осмот-

ры, эвакуационные 

тренировки,  

опрос, формирование 

БД,  

Выявление  уровня физического раз-

вития, группам здоровья, физической 

культуры, (показатели физической 

подготовленности обучающихся, за-

болевания обучающихся, регулярно-

сти профилактических и медицин-

ских мероприятий); 

Обучающиеся 

1 – 11 классов 

Карты изучения 

и мониторинг  

физического 

здоровья обуча-

ющихся, ведо-

мость ПФП 

 

Заместитель 

директора, 

классный руко-

водитель, 

фельдшер, учи-

тель физиче-

ской культуры 

сентябрь, 

декабрь, 

май, план-

график 

Оценка овладения школьниками 

навыками защиты жизни в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

Мониторинг 

тренировок 

Преподаватель-

организатор 

ОБЗР 

По плану 



 

Оценка качества деятельности ОО по реализации ФОП ДО, НОО, ООО, СОО, АООП (один раз в год) 

Федеральные ос-

новные образова-

тельные про-

граммы 

Экспертиза,  Соответствие ФОП ДО, НОО, ООО, 

СОО, АООП требованиям ФГОС и 

контингенту обучающихся, внесе-

ние изменений, новая редакция 

Структура, со-

держание разде-

лов ФОП  

протокол засе-

дания МС 

Члены МС Август  

Программы вне-

урочной деятель-

ности дошколь-

ников и школь-

ников; 

 

Экспертиза, Соответствие программ внеурочной 

деятельности требованиям РПВ, 

ФГОС, запросу родителей, обуча-

ющихся, анализ учебно-

методического обеспечения 

Структура, со-

держание разде-

лов рабочих 

программ вне-

урочной дея-

тельности 

протокол засе-

дания  МС, со-

беседование 

Члены МС Август  

реализация учеб-

ных планов и ра-

бочих программ 

учебных курсов; 

 

Экспертиза, Соответствие учебных планов, ра-

бочих программ педагогов требова-

ниям ФГОС, анализ УМК 

 

Структура, со-

держание разде-

лов учебных 

планов, рабочих 

программ учеб-

ных дисциплин 

протокол засе-

дания МС, собе-

седование 

Члены МС Август  

качество уроков и 

индивидуальной 

работы с обуча-

Посещение уро-

ков, внеурочных 

занятий, анализ 

Анализ посещенных уроков, НОД 

соответствие структуры урока, НОД  

требованиям современного уро-

технологические 

карты  

Карты ИОМ пе-

дагогов, адрес-

ные рекоменда-

Заместитель 

директора 

План-

график 

 Посещаемость занятий обучающи-

мися   

Ведомость, 

справка 

Заместитель 

директора 

Апрель  

достижения 

обучающихся 

на конкурсах, 

соревновани-

ях, олимпиа-

дах 

ММ участия обучаю-

щихся в ТИ 

 

Организация участия обучающихся в 

конкурсах, олимпиадах, фестивалях, 

чемпионатах разного уровня 

индивидуаль-

ные достиже-

ния обучаю-

щихся 1 – 11 

классов 

Отчет, планы 

воспитательных 

мероприятий 

Заместитель 

директора 

Декабрь, 

май 

Статистический и 

аналитический анализ  

удовлетво-

рѐнность ро-

дителей каче-

ством обра-

зовательных 

результатов:  

Всеобуч  Знакомство родителей с особенно-

стями организации образовательного 

процесса в школе, Вынесение реко-

мендаций по преодолению сложно-

стей, возникающих в течение учеб-

ного года. 

родители  Протоколы об-

щешкольных и 

классных роди-

тельских собра-

ний, анализ; 

школьный сайт 

Заместитель 

директора, 

классные руко-

водители, сете-

вой админи-

стратор 

План-

график 

Опрос, анкетирование   Выявление запросов 



ющимися, до-

школьниками; 

 

НОД ка/занятия ции 

Контроль ИОМ 

педагогов 

Анализ индивидуальных образова-

тельных маршрутов педагогов 

планы ИОМ  Содержание 

ИОМ 

Заместитель 

директора, со-

вещание при 

заместителе 

директора 

Апрель  

Подготовка обу-

чающихся к ГИА 

Анализ индивидуальных образова-

тельных маршрутов обучающихся, 

дневников наблюдения 

ИОМ обучаю-

щихся,  

Аналитическая 

справка  

Заместитель 

директора 

Октябрь, 

декабрь, 

март 

Индивидуальная 

работа с не-

успешными обу-

чающимися 

Выявление приемов работы с не-

успешными детьми 

педагог Справка  Заместитель 

директора 

Январь  

Посещение НОД, 

взаимодействие 

воспитателя с 

воспитанниками, 

с семьѐй воспи-

танников 

Выполнение программных требова-

ний по всем направлениям развития 

дошкольников в ДО 

Карта НОД, пе-

дагог 

Справка  Заместитель 

директора 

Март  

качество вне-

урочной деятель-

ности; 

 

Собеседование, 

анкетирование 

 

Выявление доли учащихся, зани-

мающихся по программам внеуроч-

ной  

деятельности;  

Журналы вне-

урочной дея-

тельности,  

Совет по профи-

лактике 

 

 

Социальный 

педагог 

сентябрь 

Посещение  заня-

тий 

 

Соответствие  содержания занятия 

руководителя кружков возрастным 

особенностям обучающихся, до-

школьников 

педагог 

 

Справка  

 

Заместитель 

директора 

Февраль  

Экспертиза  анализ актуальности поставленных 

задач и соотнесение их с задачами 

школы;  

воспитательные 

планы,  

 

Заседание ШМО 

кл. руководите-

лей 

Руководитель 

ШМО 

По плану 

Экспертиза  изучение умения классных руково-

дителей анализировать собствен-

ную работу с классом. 

карты воспита-

тельных меро-

приятий 

Справка  Заместитель 

директора  

Апрель  

удовлетворѐн-

ность родителей 

качеством дея-

Опрос, анкетиро-

вание на до-

школьных, об-

Выявление  запросов, вынесение 

рекомендаций по преодолению 

сложностей образовательного про-

Родители  Протоколы  ро-

дительских со-

браний родители 

Заместитель 

директора, со-

циальный пе-

План-

график 



тельности ОО по 

реализации ФОП; 

щешкольных и 

классных роди-

тельских собра-

ниях, всеобуч  

 

цесса, возникающих в течение 

учебного года. 

дагог 

программа разви-

тия ОО 
Экспертиза  Соответствие программы развития 

запросу и контингенту обучающих-

ся, родителей, педагогов 

Структура, со-

держание разде-

лов программы 

развития, прио-

ритетные 

направления 

Заседание МС, 

протокол засе-

дания УСШ 

Члены МС Август, 

май 

Рабочая програм-

ма воспитания 

дошкольников и 

школьников 

 

 

Анализ реализа-

ции программы 

Анализ показателей (+/-) реализа-

ции всех модулей рабочей про-

граммы воспитания 

Реализация со-

держания планов 

воспитательной 

работы, учет 

приоритетных 

направлений 

Заседание МС, 

протокол засе-

дания УСШ 

Члены МС Август, 

май 

Соответствие воспитательных пла-

нов классных руководителей требо-

ваниям РПВ 

Программа 

наставничества 

Анализ реализа-

ции проектов про-

граммы наставни-

чества 

Анализ показателей (+/-) реализа-

ции всех проектов программы 

наставничества 

Реализация со-

держания планов 

по форме У-У, у-

У, у-у 

Заседание МС, 

протокол засе-

дания УСШ 

Члены МС Август, 

май 

Выявление и изу-

чение успешных 

практик по фор-

мированию и 

оценке функцио-

нальной грамот-

ности обучаю-

щихся по резуль-

татам участия 

Формирование 

банка лучших 

практик по 

направлениям 

функциональной 

грамотности 

Анализ показателей (+/-) реализа-

ции лучших практик по направле-

ниям функциональной грамотности, 

распространение ПО на всех уров-

нях 

В течение года Заседание МС Члены МС Август, 

май 

 

 

 



 

Оценка качества условий реализации ФОП ДО, НОО, ООО, СОО, АООП 

материально-

техническое 

обеспечение 

самообследова-

ние, протокол за-

седания УСШ, 

педагогического 

совета 

- Соответствие МТО требованиям 

ФГОС, плану ФХД школы,  

- Наличие спортивного оборудова-

ния, технических средств обучения 

школьников,  

- Наличие средств обучения до-

школьников в развивающей пред-

метно – пространственной среде, 

- Наличие средств обучения на дому 

детей с ОВЗ и в классе,  

- Оснащение и ТБ в кабинетах, нали-

чие паспорта и инструкций по охране 

труда 

Технические 

средства, спор-

тивный инвен-

тарь, школьная 

мебель, докумен-

тация по охране 

труда в кабинете, 

средства обучения 

дошкольников в 

развивающей 

ППС 

Отчеты, ин-

формацион-

ные справки, 

паспорт каби-

нетов, разви-

вающей 

предметно – 

простран-

ственной сре-

ды 

Заместитель 

директора, за-

ведующий ка-

бинетом, от-

ветственный по 

охране труда 

Апрель, 

май, план-

график 

(один раз в 

три года) 

информационно-

развивающая 

среда; 

самообследова-

ние, протокол за-

седания УСШ, 

педагогического 

совета  

 

 

 

Соответствие информационно - ме-

тодических условий требованиям 

ФГОС;  

Обеспечение учащихся учебной ли-

тературой;  

Соответствие школьного сайта тре-

бованиям;  

УМК, содержание 

и структура  

школьного сайта 

Анализ, пас-

порт кабинета 

информатики 

Заместитель 

директора, ад-

министратор 

сайта 

Август, 

май, план-

график 

ВТ и ВИКТ Наличие, расширение и обновление 

парка мультимедийной техники; 

Определение уровня эффективности 

использования ИКТ средств 

Средства ИКТ Отчеты Заместитель 

директора 

Декабрь  

санитарно-

гигиенические и 

эстетические 

условия 

Экспертиза, кон-

троль 

Выполнение требований СанПиНа 

при организации образовательной 

деятельности;  

Определение уровня организации 

санитарно- гигиенического режима 

и выполнение техники безопасно-

сти, охраны труда;  

Определение уровня организации 

безопасного подвоза учащихся. 

Расписание и ре-

жим работы шко-

лы, сетка НОД 

детского сада, 

нагрузка педаго-

гов, инструкции 

по охране труда 

Отчеты, про-

токол заседа-

ния УСШ, пе-

дагогического 

совета 

Заместитель 

директора 

Август, 

май, план-

график 



медицинское со-

провождение и 

общественное пи-

тание; 

Экспертиза орга-

нов обрнадзора, 

медицинский 

осмотр, контроль 

Уровень состояния здоровья обуча-

ющихся и дошкольников;  

Анализ итогов медицинского осмот-

ра, заключений ПМПК, 

Регулярность медицинских и профи-

лактических осмотров.  

Определение уровня, динамики орга-

низации горячего питания обучаю-

щихся и дошкольников. 

Медицинские 

карты, листы здо-

ровья, меню пи-

тания 

протокол за-

седания 

УСШ, педаго-

гического со-

вета 

Заместитель 

директора 

Август, 

май, план-

график 

психологический 

климат в образо-

вательном учре-

ждении; 

самообследова-

ние, анкетирова-

ние 

Выявление уровня адаптации, опре-

деление путей коррекции дезадапти-

рованных детей, определение причи-

ны.  

Диагностика готовности детей к дет-

скому саду.  

Диагностика готовности к школе. 

Прогноз и профилактика проблем 

обучения в ФОП ДО, НОО, ООО, 

СОО, АООО;  

Доля учащихся, эмоциональное со-

стояние которых соответствует нор-

ме, психолого-педагогическое сопро-

вождение выпускников школы, детей 

с ОВЗ, детей «группы риска» 

Карты развития 

детей в журнале, 

план работы клас-

сного руководи-

теля, социального 

педагога 

протокол за-

седания 

УСШ, педаго-

гического со-

вета, совета 

профилакти-

ки, ППК; 

Заместитель 

директора, со-

циальный пе-

дагог 

Апрель, 

май, план-

график 

использование 

социальной сфе-

ры села, района, 

области; 

Анкетирование, 

опрос, формиро-

вание БД 

Доля мероприятий, проведенных с 

привлечением социальных партнеров 

 

План воспита-

тельных меропри-

ятий 

Анализ про-

веденных ме-

роприятий 

Заместитель 

директора 

план-

график 

кадровое обеспе-

чение 

 

 

 

 

 

 

 

ММ управленче-

ского и педагоги-

ческого состава, 

участия педагогов 

в ТИ 

 

 

 

самообследова-

Укомплектованность педагогически-

ми кадрами; статистика кадрового 

состава педагогического коллектива; 

повышение квалификации;  

Доля педагогов, ведущих инноваци-

онную и научно-методическую дея-

тельность;  

Составление графика прохождения 

курсов повышения квалификации, 

педагоги  Отчет, анали-

тические 

справки педа-

гогов, пер-

спективный 

график по-

вышения 

профессио-

нальной дея-

Заместитель 

директора 

апрель, 

май, план-

график 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ние, анкетирова-

ние, самоанализ 

педагогов, фор-

мирование БД 

кадров. 

профессиональной переподготовки, 

графика аттестации педагогов (вклю-

чая соответствие занимаемой долж-

ности);  

Выявление и изучение практик ЕМД, 

внедрение новых технологий (фор-

мирующего оценивания, приемы мо-

тивации на уроках) 

Анализ  проектирования НОД для 

дошкольников,  

Выявление  умения анализировать  

результаты мониторинговых иссле-

дований по предмету, 

Работа с молодыми специалистами, 

Выявление, обобщение и распростра-

нение педагогического опыта на всех 

уровнях 

тельности пе-

дагога, прото-

колы МС, 

протоколы 

совещаний 

при замести-

теле директо-

ра, протоколы 

ШМО 

общественно-

государственное 

управление и 

стимулирование 

качества образо-

вания; 

 

Анкетирование, 

самообследова-

ние, 

Уровень  и охват содержания дея-

тельности УСШ, педагогического со-

вета, родительских собраний, трудо-

вого собрания,  ученического само-

управления;  

Уровень  работы профсоюза, комис-

сии по распределению стимулирую-

щего фонда 

педагоги Протоколы 

заседаний 

(деятельность 

и содержание 

работы орга-

нов управле-

ния) 

Члены органов 

управления, 

заместитель 

директора 

План-

график 

документооборот 

и нормативно-

правовое обеспе-

чение. 

 

Экспертиза доку-

ментации (личные 

дела, локальные 

акты, приказы, 

алфавитные кни-

ги, книги выдачи 

аттестатов),  

анализ наличия 

школьной доку-

ментов,  форми-

рование БД 

Соответствие установленным требо-

ваниям и нормативным документам 

школьной документации (классные 

журналы, журналы внеурочной дея-

тельности, тетради и дневники обу-

чающихся, технологические карты 

уроков, НОД.), включая программу 

развития и рабочую программу вос-

питания образовательного учрежде-

ния 

Положения, лич-

ные дела, класс-

ные журналы, 

журналы вне-

урочной деятель-

ности, тетради и 

дневники обуча-

ющихся, техноло-

гические карты 

уроков, НОД. 

Справки, от-

четы 

директор, заме-

ститель дирек-

тора 

План-

график 
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